
CHECKLIST

Una vez que haya evaluado a las políticas y prácticas de su escuela con esta simple lista, 
usted puede decidir cuáles áreas de su escuela necesitan mayor trabajo. Colabore con otros 
educadores y administradores para implementar cambios reales dentro de la escuela.

(Adaptación de GLSEN, www.glsen.org)

Entender cuan inclusiva es su escuela para estudiantes, familias y temáticas que afectan a estudiantes 
que son Lesbianas, Gays, Bisexuales y Trans (LGBT) es fundamental para crear un plan de acción que 
asegure que su escuela sea segura y acogedora para todos los estudiantes.

Para evaluar las prácticas y políticas de su escuela, marque cuáles de los siguientes ítems se 
aplican en su institución:

POLÍTICAS Y PROCEDIMIENTOS

Aplicación equitatiAplicación equitativa y obligatoria de políticas de no discriminación y anti bullying/acoso que explí-
citamente protejan a estudiantes LGBT. 

Formularios y solicitudes que sean inclusivos para todas las identidades y estructuras de familia. 

Un código de vestir neutral en relación al género, lo que incluya fotos del anuario. 

Áreas neutrales en relación al género y/o baños y vestuarios privados.

CELEBRACIONES Y EVENTOS ESCOLARES

Graduaciones, fiestas y bailes escolares que sean seguros e inclusivos para los estudiantes LGBT.

Graduaciones, reuniones de ex-estudiantes y eventos atléticos que permitan alternativas neutrales 
en relación al género ante palabras como “Rey” y “Reina”.

Celebraciones de días especiales (aniversarios, actos culturales) que sean inclusivas para los estu-
diantes LGBT e incorporen temáticas de diversidad dentro de sus contenidos.

Conmemoraciones del Día de la Madre y el Padre que apoyen todo tipo de estructuras familiares. 

CONTENIDOS CURRICULARES DE LOS CURSOS

Currículum que regularmente incluye información acerca de los eventos, personas e historia LGBT.

Educación sexual y de salud que sea inclusiva para todas las orientaciones sexuales e identidades de 
género. 

Recursos en bibliotecas y muestras que sean inclusivas de las personas, historia y eventos LGBT. 

ACTIVIDADES EXTRA-CURRICULARES

Equipos y eventos atléticos que sean seguros e inclusivos para los estudiantes LGBT. 

Alianza Hetero-Gay y otros clubes de estudiantes o talleres extra programáticos que combatan los 
sobrenombres, el bullying y el acoso. 

CContar con publicaciones escolares que traten sobre temas y personas LGBT. 

ESCUELAS INCLUSIVAS


